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Juliana Rubio Isaza, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43277652, para
que comparezca a juicio ante las autoridades de los Estados Unidos de América, por los
siguientes cargos:

Cargo Uno: Concierto para cometer el delito de lavado de dinero;

Cargos Cuatro al Siete y Cargos Nueve y Diecinueve: A sabiendas realizar tran-
sacciones financieras, afectando el comercio interestatal e internacional al involucrar las
utilidades provenientes de una actividad ilicita, y ayuda y facilitacion de dichos delitos; y,

Cargos Quince y Dieciséis: A sabiendas realizar transacciones financieras, afectando
el comercio interestatal e internacional al involucrar las utilidades provenientes de una
actividad ilicita, y ayuda y facilitacion de dichos delitos.

Losanteriores cargos se encuentran mencionados en la Acusacion niimero 11-20491-CR-
LENARD, dictada el 22 de julio de 2011, en la Corte Distrital de los Estados Unidos para
el Distrito Sur de Florida.

8. Que de acuerdo con la informacion allegada al expediente se puede establecer que
la ciudadana Juliana Rubio Isaza no se encuentra vinculada a ninglin proceso penal, ni le
aparecen registros sobre antecedentes penales.

9. Que el Gobierno Nacional, en atencion a lo dispuesto en el inciso primero del articulo
494 de la Ley 906 de 2004, debe exigir al Gobierno de los Estados Unidos de América que
la ciudadana requerida no sea juzgada por un hecho anterior y distinto del que motiva la
solicitud de extradicion.

10. Que el Gobierno Nacional ordenara la entrega de la ciudadana Juliana Rubio Isaza
bajo el compromiso del Estado requirente de cumplir las condiciones establecidas en el
inciso segundo del articulo 494 de la Ley 906 de 2004, esto es, que la ciudadana requerida
no sera sometida a desaparicion forzada, a torturas ni a tratos o penas crueles, inhumanos
o degradantes, ni a las penas de destierro, prision perpetua y confiscacion, sin que sea ne-
cesario hacer mencion a la prohibicion de imponer la pena de muerte, teniendo en cuenta
que esta no es la prevista para los delitos que motivan la presente solicitud de extradicion.

11. Que a la ciudadana requerida le asiste el derecho de que se le reconozca en el Estado
requirente el tiempo que permanecio detenida por cuenta del tramite de extradicion, y para
acreditar esa situacion, podra solicitar la respectiva constancia a la Fiscalia General de la
Nacion, por ser la entidad competente para esos efectos.

No obstante el derecho que le asiste, se advierte que, tal y como ha sido costumbre, la
Direccion de Asuntos Internacionales de la Fiscalia General de la Nacion remite la certi-
ficacion sobre el tiempo de detencion de los ciudadanos requeridos por cuenta del tramite
de extradicion, a la Direccion de Asuntos Migratorios, Consulares y Servicio al Ciudadano
del Ministerio de Relaciones Exteriores, con el fin de que el Consul respectivo tenga co-
nocimiento de esa situacion.

El Gobierno Nacional, por conducto del Ministerio de Justicia y del Derecho, remitira
copia de la presente decision a la Direccion de Asuntos Migratorios, Consulares y Servicio
al Ciudadano del Ministerio de Relaciones Exteriores para los fines indicados en la Directiva
Presidencial nimero 07 de 2005 y lo sefialado por la honorable Corte Suprema de Justicia
en su concepto.

Finalmente, cabe sefialar que en virtud de lo dispuesto en el articulo 308 de la Ley 1437
de 2011, el presente acto administrativo se rige por lo establecido en el Decreto nimero
01 de 1984, en razon a que el tramite de extradicion se inicid con anterioridad a la entrada
en vigencia del nuevo Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Ad-
ministrativo, por lo que en este caso el término para impugnar sera dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la notificacion de la Resolucion Ejecutiva.

Por lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Conceder la extradicion de la ciudadana colombiana Juliana Rubio Isaza,
identificada con la cédula de ciudadania niimero 43277652, para que comparezca a juicio
ante las autoridades de los Estados Unidos de América, por los siguientes cargos:

Cargo Uno: Concierto para cometer el delito de lavado de dinero;

Cargos Cuatro al Siete y Cargos Nueve y Diecinueve: A sabiendas realizar tran-
sacciones financieras, afectando el comercio interestatal e internacional al involucrar las
utilidades provenientes de una actividad ilicita, y ayuda y facilitacion de dichos delitos; y,

Cargos Quince y Dieciséis: A sabiendas realizar transacciones financieras, afectando
el comercio interestatal e internacional al involucrar las utilidades provenientes de una
actividad ilicita, y ayuda y facilitacion de dichos delitos.

Los anteriores cargos se encuentran mencionados en laAcusacion nimero 11-20491-CR-
LENARD, dictada el 22 de julio de 2011, en la Corte Distrital de los Estados Unidos para
el Distrito Sur de Florida.

Articulo 2°. Ordenar la entrega de la ciudadana Juliana Rubio Isaza al Estado requirente,
bajo el compromiso de que este cumpla las condiciones establecidas en el inciso segundo
del articulo 494 de la Ley 906 de 2004, esto es, que la ciudadana requerida no sera sometida
a desaparicion forzada, a torturas ni a tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, ni
a las penas de destierro, prision perpetua y confiscacion.

Articulo 3°. Advertir al Estado requirente que la ciudadana extraditada no podra ser
juzgada ni condenada porun hecho anterior y distinto del que motiva la presente extradicion,
de conformidad con lo dispuesto en el inciso primero del articulo 494 de la Ley 906 de 2004.

Articulo 4°. Notificar la presente decision a la interesada o a su apoderado, haciéndole
saber que contra la misma procede el recurso de reposicion, el cual podra interponer dentro
de los cinco (5) dias siguientes a su notificacion.

Articulo 5°. Una vez ejecutoriada la presente resolucion, enviar copia de la misma a la
Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales y a la Direccion de Asuntos Migratorios,
Consulares y Servicio al Ciudadano del Ministerio de Relaciones Exteriores y al Fiscal
General de la Nacion, para lo de sus respectivas competencias.

Articulo 6°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

Publiquese en el Diario Oficial, notifiquese al ciudadana requerida o a su apoderado,
comuniquese al Ministerio de Relaciones Exteriores y a la Fiscalia General de la Nacion
y cimplase.

Dada en Bogota, D.C., a 6 de septiembre de 2012.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
La Ministra de Justicia y del Derecho,
Ruth Stella Correa Palacio.
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DECRETOS

DECRETO NUMERO 1858 DE 2012
(septiembre 6)

por medio del cual se fija el régimen pensional y de asignacion de retiro del personal
del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional.

El Presidente de la Reptiblica de Colombia, en uso de las facultades constitucionales y
legales contenidas en la Ley 923 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 923 de 2004, mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios
que deberd observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen pensional y de
asignacion de retiro de los miembros de la Fuerza Publica de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 150 numeral 19, literal e) de la Constitucion Politica, determind que
el Gobierno Nacional fijaria el régimen de pension y asignacion de retiro de los miembros
de la Fuerza Publica.

Que para la fijacion del régimen de pension y asignacion de retiro de los miembros del
Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional que ingresaron a la institucion antes del 1° de enero
de 2005, se tendran en cuenta los principios de eficiencia, universalidad, igualdad, equidad,
responsabilidad financiera, intangibilidad y solidaridad.

Que es necesario fijar el régimen de pension, asignacion de retiro y el porcentaje minimo
que constituira la base de liquidacion para el personal uniformado que siendo Suboficiales
y Agentes se homologaron al Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional antes del 1° de enero
de 2005, teniendo como punto inicial un 50% del monto del (I) Sueldo basico, (IT) Prima
de retorno a la experiencia, (IIT) Subsidio de alimentacion, (IV) Duodécima parte de la
prima de servicio, (V) Duodécima parte de la prima de vacaciones, (VI) Duodécima parte
de la prima de navidad devengada, liquidada con los ultimos haberes percibidos a la fecha
fiscal de retiro, por los quince (15) primeros afios y se ird incrementando porcentual y gra-
dualmente por cada afo de servicio, sin que en ningin caso sobrepase el ciento por ciento
(100%) de tales partidas.

Queasimismo, serequiere fijar el régimen de pension, asignacion de retiroy el porcentaje
minimo que constituira la base de liquidacion para los miembros del Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional que ingresaron por incorporacion directa a la institucion antes del 1° de
enero de 2005, teniendo como punto inicial un 75% del monto del (I) Sueldo basico, (II)
Prima de retorno a la experiencia, (III) Subsidio de alimentacién, (IV) Duodécima parte
de la prima de servicio, (V) Duodécima parte de la prima de vacaciones, (VI) Duodécima
parte de la prima de navidad devengada, liquidada con los tltimos haberes percibidos a la
fecha fiscal de retiro, por los veinte (20) primeros afios y se ird incrementando porcentual
y gradualmente por cada afio de servicio, sin que en ninglin caso sobrepase el ciento por
ciento (100%) de tales partidas.

DECRETA:

Articulo 1°. Régimen de transicion para el personal homologado del Nivel Ejecutivo.
Fijase el régimen pensional y de asignacion de retiro para el personal que ingresé volun-
tariamente al Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional antes del 1° de enero de 2005, siendo
Suboficiales 0 Agentes, los cuales tendran derecho cuando sean retirados de la institucion
después de quince (15) afios de servicio por llamamiento a calificar servicios, por voluntad
de la Direccion General o por disminucion de la capacidad psicofisica y los que se retiren
a solicitud propia o sean retirados o separados en forma absoluta o destituidos después de
los veinte (20) afios de servicio, a partir de la fecha en que terminen los tres (3) meses de
alta, por la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional se les pague una asignacion
mensual de retiro equivalente a un cincuenta por ciento (50%) del monto de las partidas de
que trata el articulo 3° del presente decreto, por los quince (15) primeros afios de servicio,
un cuatro por ciento (4%) mas por cada afio que exceda de los quince (15) hasta cumplir los
diecinueve (19) afios y un nueve por ciento (9%) al cumplir los veinte (20) afios de servi-
cio. Asi mismo se incrementara en un dos por ciento (2%) por cada aflo que exceda de los
veinte (20), sin que en ningtin caso sobrepase el ciento por ciento (100%) de tales partidas.

Articulo 2°. Régimen comuin para el personal del Nivel Ejecutivo que ingresé al esca-
lafon por incorporacion directa. Fijase el régimen pensional y de asignacion de retiro para
el personal que ingreso al Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional por incorporacion directa
hasta el 31 de diciembre de 2004, los cuales tendran derecho cuando sean retirados de la
institucion con veinte (20) afios o mas de Servicio por llamamiento a calificar servicios,
o por voluntad del Director General de la Policia por delegacion, o por disminucion de la
capacidad psicofisica, y los que se retiren a solicitud propia o sean retirados o separados en
forma absoluta o destituidos después de veinticinco (25) afios de servicio, tendran derecho
a partir de la fecha en que terminen los tres (3) meses de alta, por la Caja de Sueldos de
Retiro de la Policia Nacional, se les pague una asignacion mensual de retiro equivalente a
un setenta y cinco por ciento (75%) del monto de las partidas de que trata el articulo 3° del
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presente decreto, por los primeros veinte (20) afios de servicio y un dos por ciento (2%)
mas, por cada afio que exceda de los veinte (20), sin que en ninglin caso sobrepase el ciento
por ciento (100%) de tales partidas.

Articulo 3°. Fijanse como partidas computables de liquidacion dentro del régimen
pensional y de asignacion de retiro del personal del Nivel Ejecutivo de la Policia Nacional
que ingres6 a la institucion antes del 1° de enero de 2005, previsto en el presente decreto,
las siguientes:

1. Sueldo basico.

2. Prima de retorno a la experiencia.

3. Subsidio de alimentacion.

4. Duodécima parte de la prima de servicio.

5. Duodécima parte de la prima de vacaciones.

6. Duodécima parte de la prima de navidad devengada, liquidada con los ultimos haberes
percibidos a la fecha fiscal de retiro.

Paragrafo. Ninguna de las demas primas, subsidios, bonificaciones, auxilios y compen-
saciones, que devengue el personal a que se refiere este decreto, seran computables para
efectos de la asignacion de retiro, las pensiones o las sustituciones pensionales.

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las
demas disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 6 de septiembre de 2012.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Defensa Nacional,
Juan Carlos Pinzén Bueno.

MINISTERIO DE SALUD
Y PrROTECCION SociaL

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1865 DE 2012

(septiembre 6)
por el cual se reglamenta el articulo 122 del Decreto-ley 019 de 2012.

ElPresidente de laRepublicade Colombia, enejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, en especial, las conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y en desarrollo del articulo 122 del Decreto-ley 019 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto-ley 019 de 2012 se dictaron normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica
y al tenor de su articulo 122 se dispuso que “(...) Sin perjuicio de los mecanismos alter-
nativos de solucion de conflictos establecidos en la ley, cuando se presenten divergencias
recurrentes por las glosas aplicadas en la auditoria efectuada a los recobros ante el Fosyga,
por cualquier causal, el Ministerio de Salud y Proteccion Social establecera los lineamientos
o procedimientos orientados a su solucion, siempre y cuando no haya transcurrido el plazo
de caducidad establecido para la accion de reparacion directa en el Codigo Contencioso
Administrativo. En estos casos, el costo de la nueva auditoria integral debera ser sufragado
por la entidad recobrante. (...)".

Que con miras a dar cumplimiento a lo previsto en la mencionada disposicion, se hace
necesario establecer en qué casos y para efecto del saneamiento de cuentas por recobros, se
considera que existen divergencias recurrentes y las condiciones para su tramite.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. El presente decreto tiene por objeto reglamentar el saneamiento de
cuentas por recobros cuando se presenten divergencias recurrentes generadas por las glosas
aplicadas en la auditoria integral a los recobros presentados por las entidades recobrantes ante
el Fondo de Solidaridad y Garantia (Fosyga), asi como disponer la aplicacion por una tinica
vez dicho procedimiento para aquellos recobros que a la entrada en vigencia del Decreto-
ley 019 de 2012, hubieren surtido la auditoria integral culminando con estado glosado por
considerar que la tecnologia en salud se encontraba incluida en el POS.

Articulo 2°. Divergencias recurrentes. Para efectos de la aplicacion de lo dispuesto en
el articulo 122 del Decreto-ley 019 de 2012, entiéndanse por divergencias recurrentes, las
diferencias conceptuales entre mas de una entidad recobrante y el Ministerio de Salud y
Proteccion Social — Fondo de Solidaridad y Garantia (Fosyga), respecto de las glosas que
por cualquier causal hayan sido aplicadas a las solicitudes de recobro en mas de un periodo
de radicacion.

Articulo 3°. Condiciones para el tramite de las divergencias recurrentes. E| Representante
Legal de la entidad recobrante que se acoja al tramite establecido en el presente decreto,
debera diligenciar para cada periodo de radicacion, los formatos que para el efecto defina el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, en los que se verificara la siguiente informacion:

1. Que se acoge al tramite de divergencias recurrentes.

2. Que se renuncia expresamente al cobro de intereses, asi como de otros gastos, inde-
pendientemente de su modalidad y denominacion frente a los recobros que se radiquen en
virtud de lo previsto en el presente decreto.

3. Que se autoriza descontar del valor total que se llegue a aprobar, el monto corres-
pondiente al costo de la auditoria integral que se realice frente a la totalidad de recobros
que se presenten.

4. Que se certifica que los recobros presentados no han sido objeto de pago.

5. Que se certifica que los recobros no hacen parte de procesos judiciales en curso o de
procesos respecto de los cuales se haya proferido sentencia y esta se encuentre debidamente
ejecutoriada sea o no favorable a la entidad recobrante.

6. Que se certifica que los recobros no hacen parte de conciliaciones ya aprobadas o
que estén en curso.

7. Que se autoriza el giro directo del valor total que se llegue a aprobar con la presente
medida, a favor de las Instituciones Prestadoras de Salud habilitadas.

Articulo 4°. Tramite para la solucion de las divergencias recurrentes. Cuando se pre-
senten divergencias recurrentes y la entidad recobrante se acoja al tramite aqui previsto, se
adelantara el siguiente procedimiento:

1. Presentara su solicitud ante el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el formato
y con los requisitos que este establezca, esgrimiendo los criterios objetivos que sustentan
la divergencia recurrente.

2. El Ministerio de Salud y Proteccion Social con fundamento en los criterios de audi-
toria y los presentados por la entidad recobrante, evaluara y decidira sobre lo solicitado.

3. Tratandose de divergencias recurrentes respecto de glosas por contenidos del POS,
el Ministerio de Salud y Proteccion Social procedera a elevar la respectiva consulta ante la
Comision de Regulacion en Salud (CRES) o quien haga sus veces.

4. En el evento de que la decision del Ministerio de Salud y Proteccion Social o el con-
cepto de la CRES, segtin el caso, resulte favorable a los intereses de la entidad recobrante, se
procedera a realizar un nuevo proceso de auditoria a los recobros objeto de la divergencia en
los periodos de radicacion que para el efecto determine el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, cuyo costo sera asumido por la entidad recobrante. En caso contrario, se devolvera
la solicitud a la correspondiente entidad.

5.Lanuevaauditoria integral debera verificar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos en el articulo 122 del Decreto-ley 019 de 2012 y en la normativa vigente al momento en
que se haya consolidado el hecho generador de la obligacion, so pena de su no aprobacion.

Atrticulo 5°. Términos y formatos para la presentacion de las solicitudes de recobro ma-
teria de divergencias recurrentes. El Ministerio de Salud y Proteccion Social debera definir
los términos, requisitos, formatos y periodos de radicacion que las entidades recobrantes
deberan cumplir y diligenciar para la aplicacion del mecanismo dispuesto en el articulo
122 del Decreto-ley 19 de 2012.

Atrticulo 6°. Término para estudiar la procedencia y pago de las solicitudes de recobro
objeto de divergencias recurrentes. E1 Ministerio de Salud y Proteccion Social o la entidad
que se defina para el efecto, debera adelantar el estudio de las revisiones de recobros frente
a los que se predique divergencia recurrente e informar a la entidad recobrante el resultado
del mismo, a mas tardar dentro de los tres (3) meses siguientes a su radicacion, plazo dentro
del cual, se efectuara el pago de las solicitudes que cumplan con el lleno de los requisitos.

Atrticulo 7°. Aplicacion del tramite para recobros auditados. Para los recobros que a
la entrada en vigencia del Decreto-ley 019 de 2012 hubieren surtido la auditoria integral,
cumplan con las condiciones de divergencia recurrente exigidas tanto por la precitada
norma como por el presente decreto y cuya glosa se haya aplicado por considerar que la
tecnologia se encontraba incluida en el POS, las entidades recobrantes podran solicitar por
una sola vez la aplicacion del tramite de solucion de divergencias recurrentes, reglamenta-
do mediante el presente decreto, dentro del afno siguiente contado a partir de la entrada en
vigencia del Decreto-ley 019 de 2012, siempre y cuando, no haya transcurrido el plazo de
caducidad establecido para la accion de reparacion directa en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 8°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese y ciimplase.

Dado en Bogota, D. C., a 6 de septiembre de 2012.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Salud y Proteccion Social,

Alejandro Gaviria Uribe.

MINISTERIO DEL TRABAIO

DEcCRETOS

DECRETO NUMERO 1866 DE 2012
(septiembre 6)
por el cual se designa la entidad beneficiaria de los bienes
de una Organizacion Sindical.
El Presidente de la Repuiblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades legales, en
especial la conferida por el articulo 403 del Codigo Sustantivo del Trabajo y,
CONSIDERANDO:
Que el Juzgado Sexto Laboral de Bogota, en sentencia del 16 de diciembre de 2005
proferida dentro del proceso incoado por la Loteria de Bogota contra la Asociacion de

Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos de la Loteria de Bogota, Asotelb expediente
numero 0585-05 resolvio:



